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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1076 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 
κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας Υπαλ¬ 
λήλων που υπηρετούν στο Σύνδεσμο Ύδρευσης 
Λεκανοπεδίου Ιωαννίνων, νια το έτος 2017. 

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες της υπηρεσίας καθαριό¬ 
τητας του Δήμου Τανάγρας. 

3 Τροποποίηση της ιδρυτικής απόφασης ως προς 
τις σχολές και τα τμήματα που θα λειτουργούν 
στην εταιρεία μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα με 
την επωνυμία: "Ίδρυμα προαγωγής και προβολής 
της Μουσικής Παιδείας στην Κρήτη" με την επω- 
νυμία "ΩΔΕΙΟ ΑΔΕΝΑΣ ΡΕΝΤΖΕΓΙΟΒΑ". 

4 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας Α' εξαμήνου 2017 υπαλλήλων του Κέντρου 
Βρεφονηπιακής Αγωγής και Φροντίδας Οικογέ¬ 
νειας (ΚΕ.ΒΡΕ.Φ.Ο.) ΝΠΔΔ Δήμου Νέας Ιωνίας. 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

5 Διόρθωση σφάλματος στην αριθ. 17775/ 
12-1-2016 απόφαση του ασκούντος καθήκοντα 
Δημάρχου Βόλου που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
223/31 -1-2017 (τ. Β'). 

6 Διόρθωση σφάλματος στη διόρθωση σφάλματος 
της αριθμ. 110/2016 απόφασης του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ¬ 
σης - Αποχέτευσης Σικυωνίων, που δημοσιεύθη¬ 
κε στο ΦΕΚ 648/τ.Β'/02.03.2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 32324 _ (1) 

Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 
κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας Υπαλ¬ 
λήλων που υπηρετούν στο Σύνδεσμο Ύδρευσης 
Λεκανοπεδίου Ιωαννίνων, νια το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 280 I του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α'87). 

2. Την ΠΥΣ αρ. 4/6.2.2015 (ΦΕΚ Α'24). 

3. Το άρθρο 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ Α' 93). 

4. Τη με αριθμ. 77912/16422/28-12-2012 Απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας (ΑΔΑ: Β4ΜΦΟΡ1 Γ-ΣΩΑ). 

5. Το άρθρο 2 παρ. 3 του ν. 2685/1999 (ΦΕΚ Α' 35), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 9 παρ. 1 του Κεφ. Β' του 
ν. 3833/2010 (ΦΕΚ Α'40) και το άρθρο 3 της υποπ. Δ9 
της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ Α'94) 
και σήμερα ισχύει. 

6. Το άρθρο 25 παρ. 6 του ν. 2738/1999 (ΦΕΚ Α' 180). 

7. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ¬ 
νηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚΑ'98). 

8. Το με αριθμ. 17/17-1-2017 έγγραφο του Συνδέσμου 
Ύδρευσης Λεκανοπεδίου Ιωαννίνων, με το οποίο αιτεί- 
ται τον ορισμό του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 
ημερών μετακίνησης εκτός έδρας Υπαλλήλων του εν 
λόγω Συνδέσμου για το έτος 2017. 

9. Τη με αριθμ. 18/17-01-2017 βεβαίωση του ως άνω 
Συνδέσμου περί εξασφαλισμένης σχετικής πίστωσης 
στον προϋπολογισμό του, αποφασίζουμε: 
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Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας ενός (01) Υπαλλή¬ 
λου ΔΕ Διοικητικού, ενός (01) ΥπαλλήλουΤΕ Μηχανικού 
και έξι (06) Υπαλλήλων ΔΕ Τεχνικών που υπηρετούν στο 
Σύνδεσμο Ύδρευσης Λεκανοπεδίου Ιωαννίνων, σε 60 
ημέρες, για το έτος 2017. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βά¬ 
ρος του προϋπολογισμού του ανωτέρω Συνδέσμου οικ. 
έτους 2017 (Κ.Α. 25-6422.001, ποσό 5.000,00 €). 

Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Ιωάννινα, 9 Μαρτίου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 38/2017 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες της υπηρεσίας καθαριό¬ 
τητας του Δή μου Τ ανάγρας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΑΝΑΓΡΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν.3852/2010 σχετικά 
με τις αρμοδιότητες του Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 45 παρ.1 του ν.4071 /2012 
όπως αντικατέστησαν τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. 
2 του ν.4024/2011 σχετικά με την καθιέρωση υπερωρι- 
ακής απασχόλησης και τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
ν.4354/2015. 

3. Την με αριθμό 23/2017 απόφαση Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Τανάγρας περί "Καθιέρωσης 24ωρης λειτουρ¬ 
γίας της καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες της υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου 
Τανάγρας". 

4. Την υπ' αρ. 651/14548/09-02-2017 απόφαση Γεν. 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Στερεάς Ελλά¬ 
δας περί έγκρισης της" Καθιέρωσης 24ωρης λειτουργίας 
καθώς λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
της Υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Τανάγρας" ΦΕΚ 
Β(688/07-03-2017). 

5. Για τις εποχικές και έκτακτες ανάγκες που δημιουρ- 
γούνται στον Δήμο μας, απαιτείται η λήψη πρόσθετων 
μέτρων για την αντιμετώπιση της καθαριότητας με την 
προσθήκη δρομολογίων - απορριμματοφόρων τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες μέρες. 

6. Το γεγονός ότι θα απαιτηθεί η απασχόληση προσω¬ 
πικού πέραν των ωρών υποχρεωτικής απασχόλησης για 
το χρονικό διάστημα του έτους 2017. 

7. Το γεγονός ότι οι σχετικές πιστώσεις έχουν προ- 
βλεφθεί στον προϋπολογισμό έτους 2017 και πιο συ¬ 
γκεκριμένα στον ΚΑ 02.20.6012 με τίτλο "Αποζημίωση 
υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές" με το 
ποσό των 10.000,00€, αποφασίζει: 

Καθιερώνει υπερωριακή εργασία τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ήμερες για το έτος 2017 προκειμένου να 


αντιμετωπισθούν οι ανάγκες της Δ/νσης Καθαριότητας, 
Ανακύκλωσης και Συντήρησης Πρασίνου συνολικά για 
13 υπάλληλους με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου και 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου και συγκεκριμένα: 
4 άτομα του κλάδου ΔΕ29 Οδηγών και 9 άτομα του κλά¬ 
δου ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας 
Οι ώρες αυτές στην καθ' υπέρβαση εργασία δεν θα 
υπερβαίνουν τις 16 ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως όσον 
αφορά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

Η δαπάνη που θα προκύψει θα ανέρχεται στο ποσό 
των 10.000,00€ και θα βαρύνει τον ΚΑ 02.20.6012 
Η απόφαση θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Σχηματάρι, 9 Μαρτίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΕΡΓΑΛΙΑΣ 


Αριθμ. 15817 _ (3) 

Τ ροποποίηση της ιδρυτικής απόφασης ως προς 
τις σχολές και τα τμήματα που θα λειτουργούν 
στην εταιρεία μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα με 
την επωνυμία: "Ίδρυμα προαγωγής και προβολής 
της Μουσικής Παιδείας στην Κρήτη" με την επω¬ 
νυμία "ΩΔΕΙΟ ΑΔΕΝΑΣ ΡΕΝΤΖΕΓΙΟΒΑ". 

Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 94, παρ. 4, εδ. 28 και του άρθρου 95, 
παρ. 1 του ν. 3852/2010 «Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/Α/2010). 

β. του ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο- 
ρούντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 90/Α/1976) και του β. δ/τος 
16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμά¬ 
των» (ΦΕΚ 7/Α/1966), όπως συμπληρώθηκε με την παρ. 
2 του άρθρου 41 του ν. 1597/1986 (ΦΕΚ 68Α) και τροπο¬ 
ποιήθηκε με το ν.3852/2010. 

γ. του άρθρου 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις» 
δ. την υπ’ αρ. ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 απόφα¬ 
ση (ΦΕΚ 123/Β/23.2.1994) «Καθορισμός παράβολου για 
ίδρυση Ανωτέρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης 
και ιδιωτικών Μουσικών Εκπαιδευτηρίων» 
στ. την υπ' αρ. ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 κοινή 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 693/Β/2011) «Διεκπεραίωση 
και απλούστευση της διοικητικής διαδικασίας χορήγη¬ 
σης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών 
εκπαιδευτικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών Σχολών 
ή Παραρτημάτων αυτών) μέσω των Ενιαίων Κέντρων 
Εξυπηρέτησης». 

ζ) Την αρ. Πρωτ. 31727/23.3.2016, απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ηρακλείου που αφορά στη μεταβίβαση αρμο¬ 
διοτήτων, όπως ισχύει σήμερα. 
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2. Την αρ. Πρωτ. 15817/10.2.2017 αίτηση της Αλένας 
Ρεντζέγιοβα, με τα συνημμένα δικαιολογητικά, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Εγκρίνουμε την προσθήκη των παρακάτω σχολών 
και τμημάτων που θα λειτουργούν στην εταιρεία μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα με την επωνυμία: " Ιδρυμα 
προαγωγής και προβολής της Μουσικής Παιδείας στην 
Κρήτη" με την επωνυμία "ΩΔΕΙΟ ΑΔΕΝΑΣ ΡΕΝΤΖΕΓΙΟΒΑ"., 
ώστε αυτά να λειτουργήσουν από το ερχόμενο σχολικό 
έτος 2017-2018, κατόπιν αίτησης του ανωτέρω ωδείου: 

1. Σχολή Διεύθυνσης Ορχήστρας 

2. Σχολή Διεύθυνσης Χορωδίας 

3. Σχολή Σαξοφώνου 

4. Τμήμα κλαβικύμβαλου (τσέμπαλο) 

5. Τμήμα κρουστών οργάνων 

Το Ωδείο θα λειτουργεί στο εξής τις παρακάτω σχολές 
και τμήματα: 

Σχολή Μονωδίας με τμήματα: 

α. μονωδίας, β. Μελοδραματικής. 

α. Σχολή Ανώτερων Θεωρητικών Μαθημάτων και Σύν¬ 
θεσης με τμήματα: 

1. ωδικής, 2. ενοργάνωσης πνευστών οργάνων, 3. αρ¬ 
μονίας, 4. αντίστιξης, 5. φυγής, 6. σύνθεσης. 

β. Σχολή Ενόργανης Μουσικής με τμήματα: 

1. πλήκτρων, 2. εγχόρδων, 3. πνευστών, 4. Τμήμα 
κρουστών οργάνων, 5. κλαβικύμβαλου (τσέμπαλο), 

6. κλασικής κιθάρας. 

γ. Σχολή Μονωδίας με τμήματα: 

1. μονωδίας, 2. μελοδραματικής. 

δ. Σχολή Βυζαντινής Εκκλησιαστικής Μουσικής. 

ε. Σχολή Σαξοφώνου 

3. Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Δημοσίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 22 Φεβρουάριου 2017 
Η Αντιδήμαρχος 
ΑΡΙΣΤΕΑ ΠΛΕΥΡΗ 


Αριθμ. απόφ. 14 (4) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας Α' εξαμήνου 2017 υπαλλήλων του Κέντρου 
Βρεφονηπιακής Αγωγής και Φροντίδας Οικογέ¬ 
νειας (ΚΕ.ΒΡΕ.Φ.Ο.) ΝΠΔΔ Δήμου Νέας Ιωνίας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ 
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (ΚΕ.ΒΡΕ.Φ.Ο.) ΝΠΔΔ ΔΗΜΟΥ 
ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν.3852/2010 
(ΦΕΚ 87 Α/7-6-2010)« Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 20 και 34 του ν.4354/2015 
(ΦΕΚ 176 Α/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρε¬ 
τούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 


επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημο¬ 
σιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 και του άρ¬ 
θρου 284 του ν.3463/2006 (ΦΕΚ -114 Α/8-6-2006) «Κώ¬ 
δικας Δήμων και Κοινοτήτων». 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48 και 176 του 
ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α/28-6-2007) « Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5. Την με αρ. πρωτ. οικ.2/2015/ΔΕΠ/5-1 -2015 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγι¬ 
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β 
του ν. 4354/2015 (176/Α) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς καιτωνΔ.Ε.Κ.Ο.του κεφ. Ατού 
ν. 3429/2005 (Α 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

6. Την υπουργική απόφαση 2/37190/0026/2001 (ΦΕΚ 
915/Β/17-07-2001) «Καθορισμός δικαιολογητικών πλη¬ 
ρωμής αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυρι¬ 
ακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία». 

7. Τον ΟΕΥ του ΚΕΒΡΕΦΟ (ΦΕΚ 1569 Β76-8-2008). 

8. Την υπ' αριθμ. 560/8-3-2017 βεβαίωση της Οικο¬ 
νομικής Υπηρεσίας ότι έχουν προβλεφθεί οι σχετικές 
πιστώσεις στους αντίστοιχους κωδικούς στον εγκεκρι¬ 
μένο προϋπολογισμό του Κέντρου Βρεφονηπιακής Αγω¬ 
γής και Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕΒΡΕΦΟ) οικονομικού 
έτους 2017, όπως αναλυτικά αναφέρεται παρακάτω: 

• Κ.Α: 15.6012.0001 ποσό 5.500,00 € (Αποζημίωση υπε¬ 
ρωριών προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου). 

• Κ.Α: 15.6022.0001 ποσό 500,00 € (Αποζημίωση υπε¬ 
ρωριών προσωπικού με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 
αορίστου Χρόνου). 

• Κ.Α: 60.6042.0001 ποσό 1.000,00 € (Αποζημίωση 
υπερωριών προσωπικού με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου). 

9. Το γεγονός ότι για να αντιμετωπισθούν οι αυξημένες 
ανάγκες των Παιδικών Σταθμών του Νομικού Προσώπου 
κρίνεται απαραίτητη η (απογευματινή) απασχόληση του 
προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου (μέχρι 22η 
ώρα) λόγω του ότι οι υπάλληλοι των παιδικών σταθμών 
για την σωστή λειτουργία αυτών χρειάζεται να υλοποι¬ 
ούν δραστηριότητες εκτός του ωραρίου τους (συναντή¬ 
σεις με γονείς, προετοιμασία χώρου και υλικών για τις εκ¬ 
δηλώσεις των Παιδικών Σταθμών, σχολικές εορτές κ.λ.π.) 

10. Την υπ' αριθμ. 244/06-10-2014 απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Νέας Ιωνίας που μου αναθέτει κα¬ 
θήκοντα Προέδρου στο Κέντρο Βρεφονηπιακής Αγωγής 
και Φροντίδας Οικογένειας και την 338/2016 απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Νέας Ιωνίας, για παράταση 
της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου του Κέντρου 
Βρεφονηπιακής Αγωγής και Φροντίδας Οικογένειας, 
αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή εργασία όχι 
πέρα της 22ας απογευματινής ώρας για την αντιμετώ¬ 
πιση εξαιρετικών υπηρεσιακών αναγκών, στα όρια που 
καθορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4354/2015 
για το Α' εξάμηνο του έτους 2017 όπως αναλυτικά ανα- 
φέρεται παρακάτω: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 076/29.03.2017 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 


1. Μόνιμοι υπάλληλοι παιδικών σταθμών 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡ. ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΑΝΑΥΠΑΛΛΗΛΟ 

ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΤΩΝ 

7 

20 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

24 

20 

ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 

9 

20 


2. Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου παιδικών σταθμών 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡ. ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΑΝΑΥΠΑΛΛΗΛΟ 

ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 

4 

20 


3. Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου παιδικών σταθμών 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡ. ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΑΝΑΥΠΑΛΛΗΛΟ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6 

20 

ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 

7 

20 


Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ν. Ιωνία, 8 Μαρτίου 2017 
Ο Πρόεδρος 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

(5) 

Στην διόρθωση σφάλματος της αριθ. 17775/12-1 -2016 
απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Δημάρχου Βόλου 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 223/31-1-2017 (τ. Β'), στη Β 
στήλη της σελίδας 1771, διορθώνεται ο αριθμός πρω¬ 
τοκόλλου: 

Από το εσφαλμένο: «17775», 
στο ορθό: «1775». 

(Από το Δήμο Βόλου) 


( 6 ) 

Στη διόρθωση σφάλματος της αριθμ. 110/2016 από¬ 
φασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής 
Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Σικυωνίων, που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 648/τ.Β702.03.2017, στη σελίδα 
5528, β' στήλη, τελευταίο στίχο, διορθώνεται: 

Το εσφαλμένο: 

«...του Εισηγητή ή και του Γραμματέα...», 

στο ορθό: 

«...του Εισηγητή και του Γραμματέα...». 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτ>35ί6ΐ·.θ1(4>6ί.αΓ 































